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CHEFE DE GABINETE

LEI

LEI N°396, DE 04 DE AGOST O DE 2025

LEI N° 396, DE 04 DE AGOSTO DE 2025 Revogaalei
Municipal n° 336/2022, estabelece novo modelo de
provimento para 0s cargos de gestores escolares e vice-
gestor escolar da rede municipal de ensino, revoga
dispositivos da Lei Municipal n°® 254/2019 e da outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CIDELANDIA, Estado do Maranhdo, EUSTAQUIO
SAMPAIO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais, naforma do artigo 51, da Lei Organica Municipal,
faz saber, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei: CAPITULO | — DAS DISPOSICOES
GERAIS  Art. 1° A nomeagdo dos Gestores e Vice-
Gestores Escolares ocorrera por meio de selecdo, mediante
critérios de competéncia técnica de mérito e desempenho,
na forma prevista na presente Lei. Art. 2° Considera-se
mérito, a qualidade atribuida a uma pessoa cujo ato ou
atividade foram reconhecidos como de grande valor em
favor dacoletividade, apartir de um julgamento moral. Art.
3° Entende-se por desempenho, 0 ato e a consequéncia de
desempenhar, cumprir uma obrigagcdo, realizar uma
atividade ou envolver-se em uma tarefa, podendo, ainda
estar ligada a representacéo de um papel. Art. 4° O Gestor
Escolar exerce afuncéo de diretor escolar paratodos osfins
legais. Art. 5° A nomeagao de servidor paraexercer o cargo
de Gestor Escolar e de Vice-Gestor Escolar é de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, formalizada
por ato préprio, observados os critérios de mérito e
desempenho fixados nesta lei. Art. 6° O exercicio das
funcbes de direcdo e gestdo de unidades escolares é
reservado aos profissionais da carreira do Magistério
Plblico da Educacdo Basica do Sistema municipal de
ensno que tenham cumprido estégio probatério.
CAPITULOII - DA GESTAO DA UNIDADE ESCOLAR
Art. 7° A gestdo das unidades escolares sera exercida por: |
— Gestor escolar; || — Vice-Gestor somente para as escolas
com mais de 200 (duzentos) alunos com matriculas ativas;
1l — Equipe Pedagégica; IV — Secretério Escolar. 81°.
Escolas com menos de 200 (duzentos) alunos terdo apenas
um(a) Gestor(a) Escolar. §2°. Escolas com 200 (duzentos)
ou mais alunos terdo 1 (um) Gestor e 1 (um) Vice-Gestor
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Escolar. Art. 8° Compete ao Gestor Escolar a direcdo ou
coordenacdo de estabelecimento de ensino de educacéo
infantil e ensino fundamental, plangjando, organizando e
coordenando a execucdo dos programas de ensino e o0s
servicos administrativos para possibilitar o desempenho
regular das atividades docentes e discentes. Art. 9° Cabe ao
Vice Gestor Escolar, no dmbito do sistema de ensino, o
assessoramento, ao Gestor ou Coordenador de escola, no
gue se refere a pesquisa, a0 plangjamento, ao controle,
disciplina e avaliagdo do processo educacional e
substituicdo do Gestor ou Coordenador, em suas auséncias.
Art. 10. A autonomia da gestdo administrativa dos
estabelecimentos de ensino serd assegurada: | — Pelo
provimento dos cargos dos Gestores Escolares, através do
processo seletivo por critério de competéncia técnico-
pedagbgica, na forma prevista nesta lei e ato normativo
expedido pela Secretaria Municipal de Educacdo; || — Pela
garantia de participacdo dos segmentos da comunidade
escolar por meio dos respectivos colegiados; |1l — Pela
avaliacdo de desempenho anual dos dirigentes escolares; IV
— Peladestitui¢do do Gestor, naforma regulamentada nesta
lei. CAPITULO Il — DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 11. O processo de selecdo com vistas a escolha do
Gestor Escolar, assm como do Vice-Gestor Escolar, para
atuar na Rede Municipal de Ensino de CidelandiadMA,
realizar-se-4 em cinco fases distintas, compreendidas em:
| — Inscric8o dos interessados; |1 — Avaiagdo do dominio
das competéncias e habilidades em gest&o escolar, mediante
apresentacdo de um Plano de Trabalho ou de Gestdo
Simplificado para a escola, focado em metas de acesso,
permanéncia e aprendizagem dos  estudantes;
1l — Avaliagdo de Curriculo, por meio de Comissdo
designada e competente para tanto; |V — Capacitagdo dos
sel ecionados para atuarem na Gestao Escolar. 81° As etapas
descritas nosincisos de Il e I11 do caput, estardo sujeitas a
critérios de pontuacdo a serem descritas em edital. §2° Os
profissionais da educacéo de que trata o caput deste artigo
dever&o inscrever sua proposta de Plano de Gestéo Escolar
— PGE em apenas uma unidade escolar. Art. 12. Podera
participar do processo de sele¢do com vistas aindicagéo de
Gestor Escolar ou Vice-Gestor Escolar, o servidor efetivo
que comprove: | —Residir no Municipio de CidelandialMA;
[l - Ter no minimo 2 (dois) anos de efetivo exercicio no
magistério publico municipal; 111 — Possuir formagdo em
nivel superior na &rea da educagdo com licenciatura, ou
formagdo em outra area com Pos-graduacdo em Gestao,
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Orientacéo ou Supervisdo Escolar; IV — Ser servidor efetivo
do magistério publico municipal; V — Possuir conduta
ilibada, ndo responder a processos administrativos ou
disciplinares, e estar em regularidade fiscal e eleitoral; VI -
Participacdo e aprovacdo em curso de formagdo em gestéo
escolar, a ser oferecido ou reconhecido pela Secretaria
Municipal de Educagdo. Art. 13. O Processo de selecdo de
candidatos iniciar-se-a no minimo 90 (noventa) dias antes
do término do mandato em vigor, ressalvado o0s cargos em
vacancia. Pardgrafo Unico. O Processo de selecdo de
candidatos serd norteado mediante as  diretrizes
estabelecidas nesta Lel e em Edita proprio. Art.
14. Havendo o empate no resultado final do processo de
selecdo de candidatos, o titular da Secretaria Municipal de
Educacdo submeterd a consideracéo do Prefeito Municipal
o nome do servidor indicado ao cargo de Gestor Escolar ou
Vice-Gestor Escolar que comprovar, pelaordem: | — Maior
tempo de servico no magistério publico municipa,
devidamente comprovado; ||l — Maior idade. Art. 15. O
processo de selecdo sera conduzido pela competente
Comissdo de Avaliagéo, que ao final formularalistatriplice
contendo os nomes dos 03 (trés) candidatos melhor
avaliados, aqual serasubmetidaao Prefeito Municipal para
escolha e designago. CAPITULO IV - DA COMISSAO
AVALIADORA Art. 16. A Comissdo Avaliadora,
responsével pelo processo de selecdo de Gestores e Vice
Gestores Escolares, seraformadapor servidores ef etivos do
guadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo, 1
(um) representante do Sindicato da Categoria e 1 (um)
representante da comunidade educacional. Art. 17. A
nomeagdo da Comissdo serd por meio de Portaria expedida
pelo Secretario Municipal de Educagdo, que definira suas
atribuigdes e tempo de exercicio. §1° A comisséio devera
conter no minimo 3 (trés) membros, preenchidos os
requisitos para a sua nomeacdo. 82° Os membros da
comissdo de avalicao do processo de selecdo sdo impedidos
de concorrer as vagas de Gestores e Vice Gestores
Escolares, no mesmo processo de selegdo que conduzem.
Art. 18. Compete a Comisséo Avaliadora do Processo de
Selecdo do Gestor Escolar e Vice Gestor Escolar:
| — Coordenar o processo de inscri¢do de candidatos aos
cargos de Gestor Escolar e Vice Gestor Escolar das
Unidades de Ensino; Il — Proceder a fase de avaliagdo do
dominio das competéncias e habilidades em gestéo escolar;
Il — Redlizar a fase de avaiagdo de Curriculo dos
candidatos; IV — Oferecer curso preparatério para o
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exercicio de mandato de Gestor e vice-Gestor escolar,
selecionados para atuarem na Gestdo Escolar na Rede
Municipa de Ensino. § 1°. O curso de qualificagcdo devera
ser deno minimo 12 (doze) horas, considerando os aspectos
politico, administrativo, financeiro e pedagdgico do
exercicio dos cargos, com a frequéncia obrigatoria de, no
minimo, 90% dacarga horaria. § 2°. O curso de capacitacdo
constitui etapa obrigatoria aos candidatos selecionados e
indicadosanomeagdo. CAPITULOV - DA NOMEACAO
Art. 19. A nomeacdo do Gestor Escolar e do Vice-Gestor
Escolar € de competéncia exclusiva do Prefeito,
formalizada mediante decreto municipal. Art. 20. De posse
das listas triplices de cada unidade escolar, formalizadas
pelas Comissbes de Avadliagdo, caberd ao Prefeito
Municipa a designacdo dos Gestores e Vice-Gestores
Escolares. Art. 21. No ato da designacéo, o Gestor e Vice-
Gestor Escolar assinard termo de compromisso junto a
Secretaria Municipal de Educagdo, comprometendo-se a
exercer com eficacia e eficiéncia as atribui¢des especificas
da funcdo. Art. 22. O Gestor Escolar e o Vice-Gestor
Escolar, nomeados nos termos da Lei, permanecerdo no
cargo até arealizacdo de novo processo de escolha, por um
periodo de 04 (quatro) anos. Paragrafo Unico. Sera
permitida uma reconducdo, condicionada a nova aprovacao
no processo técnico e a avaliacdo de desempenho do
mandato anterior. CAPITULO VI - DA EXONERACAO
Art. 23. Sera exonerado, por ato do Prefeito Municipal, o
Gestor Escolar ou Vice-Gestor Escolar que: | — No
exercicio do cargo ou da fungdo tenha cometido atos que
comprometam o funcionamento regular da Unidade
Escolar, devidamente comprovados; Il — Afastar-se do
exercicio, sem justacausa, por periodo superior a30 (trinta)
dias no ano, consecutivos ou ndo; |11 — Descumprir o termo
de compromisso firmado na posse; 1V — Candidatar-se a
mandato eletivo, nos termos da legislagdo eleitora
especifica. ~ CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES
FINAIS Art. 24. A remuneracdo do gestor escolar serdde
acordo com o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo —
PCCR, dos Servidores Publicos do quadro da Secretaria
Municipal de Educagdo. Art. 25. O titular da Secretaria
Municipal de Educacdo submeterd a decisdo do Prefeito
Municipal, a nomeagdo de um Profissional do Magistério,
designado, paraexercer o cargo de Gestor Escolar ou Vice-
Gestor Escolar, desde que atenda as exigéncias
estabel ecidas nalegislac&o vigente, nos seguintes casos: | —
Ausénciade candidatos efetivos inscritos e sel ecionados no
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Processo de Selecdo; Il — Desisténcia de candidato
selecionado no Processo Seletivo; |11 — Criacdo de nova

unidade escolar. Pardgrafo Unico. Na auséncia de servidor
efetivo vinculado & unidade escolar, admitir-se-4ahipotese
de que a designacdo recaia sobre servidor contratado ou
comissionado, desde que este atenda aos demais critérios
exigidos para a funcdo. Art. 26. Os casos que ndo
constarem desta Lel, seréo descritos em edital especifico.
Art. 27. A presente lei podera ser regulamentada no que
couber, por Decreto do Executivo. Art. 28. As despesas
decorrentes da aplicac8o desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orcamentérias proprias. Art. 29. Fica revogada a
Lei Municipal n° 336, de 13 de setembro de 2022, que
dispde sobre a eleicdo de gestores escolares da rede
municipal de ensino de Cidelandia/MA. Art. 30. Ficam
revogados os dispositivos da Lei n° 254/2019: 8§84° e 5° do
Art. 10. Art. 31. Ficaassegurado o direito de conclusdo dos
mandatos dos Gestores escolares eleitos e atualmente
empossados, nos termos da legislagdo revogada, até o
término regular de seus respectivos periodos. Art. 32. Esta
Lei entraem vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
integramente a Lei Municipal n® 336/2022 e demais
disposicdes em contré&rio. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CIDELANDIA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 04 DIASDO MESDE AGOSTO DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.
EUSTAQUIO SAMPAIO Prefeito Municipal
Publicado por: EUSTAQUIO SAMPAIO
adm
Cadigo identificador: yjnfc5q8jz20250808200841

AVISO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO. O Municipio de
Cidelandia- MA através do seu Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicBes legais, com base nas informactes
constantes no Termo Homologatério da Licitagdo da
modalidade Pregéo Eletronico n® 023/2025, objetivando o
registro de preco para futura e eventual aquisicdo de
medicamentos, dieta entera e material hospitalar, e de
acordo com o que dispde na forma da Lei Federa n°
14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°
016/2025, daLei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006, RESOLVE HOMOLOGAR o0 presente processo
licitatério aos licitantess MILAZZO COMERCIO E
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DISTRIBUIDORA LTDA —CNPJN ©28.863.972/0001-29

—LOTE 1 AO 5. W SEREJO E MUNIZ LTDA - CNPJ:

19.043.776/0001-17— LOTE 6. Cidelandia - MA, 04 de
agosto de 2025. Eustaquio Sampaio - Prefeito Municipal.

Publicado por: EUSTAQUIO SAMPAIO

adm

Codigo identificador: rgxuw95dwqr20250808200851

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

AVISO DE PRORROGACAO CHAMAMENTO
PUBLICO N°001/2025
AVISO DE PRORROGACAO CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2025 O Municipio de Cidelandia —
MA, por meio da Comissdo de Gestdo do Processo de
Chamamento Publico, tornapublicaa prorrogagéo do prazo
para o recebimento dos envelopes de documentacdo e
projeto de vendareferente a Chamada Pdblica n® 001/2025,
gue tem por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios
diretamente da agricultura familiar e do empreendedor
familiar rural, destinados ao atendimento do Programa
Nacional de Alimentagcdo Escolar — PNAE, nos termos da
Lei n°11.947/2009 e da Resolugdo FNDE/CD ne 26/2013.
O prazo inicialmente estabelecido para o recebimento da
documentacéo e do projeto de venda, de 16 de julho de
2025 a 06 de agosto de 2025, fica prorrogado até o dia 22
de agosto de 2025, mantendo-se o horario das 08h as 12h,
na Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL,
localizada na Av. Senador La Roque, s/n, centro,
CiddlandiadMA. As demais condices do edita
permanecem inalteradas. Cidelandia— MA, 04 de agosto de
2025. lvan Antunes Caldeira Secret&rio Municipal de
Educacdo
Publicado por: Ivan Antunes Caldeira
adm
Cadigo identificador: pkcOgv9sal 20250808200837

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE CONTRATO Contrato n® 099/2025
EXTRATO DE CONTRATO  Contrato n°® 099/2025.

Partes: Municipio de Cidelandia através da Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas e a empresa
FENIX.COM - CONTEUDO E TECNOLOGIA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 01.141.809/0001-04. Objeto:
Contratacdo de empresa especidlizada na locagdo de
Sistema Integrado de Recursos Humanos para atender as
necessidades do municipio de CidelandiadMA. Data do
Contrato: 04/08/2025 - Vigéncia: 12 meses . Valor Total:
R$ 21.084,00 (vinte e um mil e oitenta e quatro reais).
Dotacdo Orcamentériaz 02 — Poder Executivo; 03 —
Secretaria de Administragdo e Finangas, 04 —
Administracdo; 122 — Administracdo Geral; 0002 — Apoio
Administrativo; 2006 — Manutencdo da Secretaria de
Administragdo Plangjamento e Finangas; 3.3.90.39.00 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. Pelo
contratante Chrosthof Vargas Sampaio - Secret&rio
Municipal de Administracdo e Finangas. Pelo Contratado
Edson Rogue Pesconi.
Publicado por: Chrosthof Vargas Sampaio
adm
Codigo identificador: 05g4ufgfxja20250808200821
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MUNICIPIO DE CIDELANDIA:01610134000197
Gabinete do Prefeito

Avenida Senador La Roque
Cep: 65.921-000

EUSTAQUIO SAMPAIO

Prefeito Municipal

FRANCISCO BATISTA DO NASCIMENTO
Chefe de Gahinete

| nfor magoes: faleconosco@cidelandia.ma.gov.br

M U N I CI PI O DE CI DELA gi:l;ils('?z:\f;LzmDELANDIA/OU=Secretaria
N D | A : 0161013 4000197 da Receita Federal do Brasil - RFB/OU=RFB e-

CNPJ A1/0U=38016084000124/0OU=videoconfer
encia/l CN=MUNICIPIO DE
CIDELANDIA:01610134000197 Data:04.08.2025
00:00
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