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DECRETO

DECRETO N° 025, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026
DECRETO N° 025, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

Dispbe sobre a decretacdo de ponto facultativo nas
reparticdes publicas municipais e da outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE CIDELANDIA, Estado do
Maranhdo, EUSTAQUIO SAMPAIO, no uso de suas
atribuigdes legais, com fundamento no artigo 51 da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO arealizagdo do 2° Turno das Elei¢bes
Gerais de 2026 no dia 25 de outubro;

CONSIDERANDO que diversos prédios e instalacOes
publicas municipais estardo disponibilizadas a Justica
Eleitoral para a instalag8o e funcionamento de locais de
votacso;

CONSIDERANDO o Diado Servidor Publico, celebrado
em 28 de outubro, e a conveniéncia de transferir o ponto
facultativo alusivo a data para o dia 30 de outubro de 2026
(sexta-feira);

CONSIDERANDO, o artigo 207 da Lei Complementar
Municipal n° 001/1997, quanto a comemoracdo do dia do
servidor publico;

CONSIDERANDO que a medida ndo compromete a
continuidade dos servigos publicos essenciais, 0s quais
permanecer&o em funcionamento;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nos 6rgdos e
entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Cidel&ndia nas seguintes datas:

| — 26 de outubro de 2026 (segunda-feira), em razéo do 2°
Turno das Elei¢bes Gerais de 25 de outubro de 2026;

I1 — 30 de outubro de 2026 (sexta-feira), em comemoragéo
ao Diado Servidor Publico, celebrado em 28 de outubro.

Art. 2° Excluem-se do estabelecido no artigo 1° deste
Decreto os servicos considerados essenciais, que néo
podem ser interrompidos, dentre os quais:

| —Hospital Municipal e Servigo de Atendimento M6vel de
Urgéncia (SAMU);
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|| — Coleta, transporte, tratamento e disposi¢éo de residuos
solidos urbanos e demai s atividades de saneamento bésico e
limpeza pablica;

[l —Servigo funerério;

IV — Atividades da Comissdo Permanente de Licitacdo e
realizac8o das sessoes licitatorias.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CIDELANDIA, ESTADO DO MARANHAO, AOS 23
DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2026.

EUSTAQUIO SAMPAIO

Prefeito Municipal
Publicado por: FRANCISCO BATISTA DO NASCIMENTO
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: i3u29rewxe520261023191032
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DECRETO N° 026, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026
DECRETO N° 026, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

Regulamenta a Politica Municipal de Educacgo em Tempo Integral, na perspectiva da Educacdo Integral, no &mbito da Rede
Pdblica Municipal de Ensino de Cidelandia/MA, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDELANDIA, Estado do Maranhdo, EUSTAQUIO SAMPAIO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento no artigo 51 da Lei Organicado Municipio.

CONSIDERANDO a Constituicéo Federal de 1988, especialmente os arts. 205, 206, 208 e 211;

CONSIDERANDO alei Federal n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lel de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), ea
Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

CONSIDERANDO alei Federa n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO alLei Municipa n° 373, de 14 de dezembro de 2023, que dispde sobre aimplantacdo do Programa Escola
em Tempo Integral em Cidelandia/MA;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, observadas suas ateracBes pela Resolucéo
CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a Resolugéio CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, referente aos Par@metros Nacionais de Qualidade e
Equidade da Educacdo Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO as ResolugGes CME n° 002/2026 e n° 003/2026, nos limites de seus objetos e apds conferéncia de seus
textos oficiais;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir equidade, inclusdo, aprendizagem, protecdo integral e participacdo da
comunidade escolar;

DECRETA:

CAPITULO | — DASDISPOSICOESGERAIS

Art. 1° Fica regulamentada, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Cidelandia/MA, a Politica Municipal de
Educacdo em Tempo Integral, na perspectiva da Educacdo Integral, em cumprimento aLei Municipal n° 373/2023 e as normas
nacionais aplicavels.

Art. 2° A Politica tem por finalidade promover o desenvolvimento integral dos estudantes nas dimensdes intelectual, fisica,
emocional, social, cultural, ética e ambiental, mediante oportunidades educativas diversificadas e articuladas.

Art. 3° A ampliag8o da jornada escolar sera acompanhada de curriculo integrado, intencionalidade pedagdgica, condigdes
adequadas de atendimento e acompanhamento da aprendizagem, ndo se limitando ao acréscimo de horas.

Art. 4° A implementacdo sera progressiva, mediante plangjamento, critérios de equidade, participacdo social e respeito as
especificidades das etapas e modalidades de ensino.

CAPITULO Il — DOSPRINCIPIOSE OBJETIVOS
Art. 5° S8o principios da Politica:
| — direito a educagdo publica, gratuita, inclusiva e de qualidade;

Il — formag&o integral;
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Il — equidade e enfrentamento das desigual dades;

IV — gestdo democrética;

V — valorizagdo dos profissionais da educacéo;

VI — respeito a diversidade e aos territorios;

VIl — protecéo integral dos estudantes;

VIl — integracdo entre escola, familia e comunidade.

Art. 6° S80 objetivos:

| — ampliar, progressivamente, as matriculas em tempo integral;
Il — melhorar aprendizagem, frequéncia e permanéncia;

Il — reduzir desigual dades educacionais;

IV — fortalecer a alfabetizacéo e o desenvolvimento integral;

V — promover experiéncias culturais, artisticas, esportivas, cientificas, anbientais e digitais;
V| — assegurar participacdo social, monitoramento e avaliacéo.
CAPITULO |1l — DA JORNADA E DA OFERTA

Art. 7° A oferta de educacdo em tempo integral observarajornada escolar igual ou superior a7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta
e cinco) horas semanais, durante o periodo letivo, nos termos da legislacéo nacional.

Art. 8° A organizagéo da jornada contemplard atividades curriculares integradas e tempos adequados de alimentag&o, higiene,
descanso, convivéncia e protecdo, considerando aidade e as necessidades dos estudantes.

Art. 9° A expansdo da oferta na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental sera planejada pela Secretaria Municipal de
Educacdo (SEMED), com base em diagnédstico de demanda, capacidade de atendimento, critérios de equidade territorial,
infraestrutura, pessoal e disponibilidade orcamentaria.

Parédgrafo Unico. O plangjamento deverd explicitar prioridades, metas, cronograma e medidas de acompanhamento, assegurada
a publicidade das decisbes administrativas.

Art. 10. As atividades poder&o ocorrer em espagos escolares e em outros espacos educativos adequados, desde que previstas no
projeto politico-pedagdgico, acompanhadas por profissionais responsaveis e realizadas com seguranca e acessi bilidade.

CAPITULO IV — DO CURRICULO E DA PRATICA PEDAGOGICA

Art. 11. A organizagdo curricular observara a BNCC, o Documento Curricular do Territério Maranhense, o Referencial
Curricular Municipal, as diretrizes nacionais e 0s projetos politico-pedagdgi cos das unidades escolares.

Art. 12. A educacdo digital e midiética seraincorporada as préticas pedagégicas de modo transversal ou segundo a organizacdo
curricular aprovada pelo Sistema Municipa de Ensino, observadas as normas aplicavels.

Art. 13. As préticas pedagdgicas articulardo linguagens, matematica, ciéncias, cultura, arte, esporte, tecnologia, direitos
humanos, educacdo ambiental e projetos interdisciplinares, respeitadas as especificidades de cada etapa e modalidade.
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Art. 14. As unidades escolares revisardo seus projetos politico-pedagdgicos, regimentos e plangjamentos, com participacdo da
comunidade escolar e observancia das normas do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 15. A avaliacdo da aprendizagem seré continua, diagnostica, formativa e inclusiva, com acompanhamento individualizado
e ac0es de apoio pedagdgico.

CAPITULOV — DA INCLUSAO E DA PROTECAO

Art. 16. A ofertaobservard critérios de equidade e enfrentamento das desigual dades, vedada qual quer forma de discriminacéo e
respeitadas as especificidades territoriais e socioculturais.

Art. 17. Serdo asseguradas condigdes de acessibilidade, atendimento educacional especializado e apoios necessarios aos
estudantes publicos da Educagéo Especial, conforme a legislagdo vigente.

Art. 18. A SEMED promoverd articulagdo intersetorial com as areas de sallde, assisténcia social, cultura, esporte e 6rgaos de
protecdo da crianca e do adolescente, preservada a responsabilidade pedagdgica da escola.

CAPITULO VI — DA GOVERNANCA E DASRESPONSABILIDADES

Art. 19. Compete & SEMED coordenar a Politica, plangjar a expansdo, orientar as unidades escolares, organizar formacdo
continuada, articular servicos, acompanhar a execucao dos recursos e elaborar relatérios de monitoramento.

Art. 20. Compete as unidades escolares adequar seus documentos pedagdgicos, organizar a jornada, acompanhar frequéncia e
aprendizagem, promover a participacdo das familias e registrar atividades e resultados.

Art. 21. O Conselho Municipal de Educagdo exercera as atribuices de normatizacdo, apreciacdo, acompanhamento e
fiscalizac8o previstas nalegidacdo do SistemaMunicipa de Ensino.

Art. 22. O controle social dos recursos observara a legislacdo aplicavel, inclusive as competéncias do CACS-FUNDEB e dos
demais 6rgdos de controle.

CAPITULO VIl — DOS PROFISSIONAISE DAS CONDICOES DE OFERTA

Art. 23. A implementacdo contemplaraformacao continuada, planejamento coletivo, val orizacdo dos profissionais da educacdo
e observancia das normas de habilitagdo, lotacdo e jornada de trabal ho.

Art. 24. A SEMED planejard a adequagdo de infraestrutura acessivel, espagos seguros, materiais didaticos, alimentag&o escolar
compativel com ajornada e transporte escolar, quando necessario, observadas as normas pertinentes.

CAPITULO VIII — DO FINANCIAMENTO

Art. 25. A execucdo da Politica ser& financiada por dotagcdes orcamentérias municipais, recursos do FUNDEB legalmente
aplicaveis, programas federais e estaduais, transferéncias autorizadas e outras fontes admitidas em lei.

Art. 26. A aplicac&o dos recursos observard as normas orgamentarias e financeiras, as regras de cada fonte de financiamento, a
transparéncia, a prestacdo de contas e o controle social.

CAPITULO IX — DA QUALIDADE, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
Art. 27. A implementacdo, a autoavaliagdo e o monitoramento observaro os Par@metros Nacionais de Qualidade e Equidade
apliciveis a Educacdo Integral em Tempo Integral, especialmente quanto ao acesso e permanéncia, gestdo democratica,

articulagdo territorial, curriculo, valorizagdo profissional e avaliagéo.

Art. 28. A SEMED organizara diagnéstico periédico e indicadores relativos a matricul as, frequéncia, aprendizagem, inclusdo,
infraestrutura, profissionais, alimentacdo, transporte, participacéo social e execucao financeira.
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Art. 29. As unidades escolares realizardo processos parti cipativos de autoavaliagéo e encaminhardo seus resultados a SEMED,
para subsidiar o aperfeicoamento da Politica.

CAPITULO X — DO PLANO DE IMPLEMENTAGAO E DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 30. A SEMED elaborara ou atualizara o Plano de Implementacdo e Expansdo, contendo diagndstico, metas, critérios de
atendimento, proposta curricular, necessidades de pessoal e infraestrutura, estimativa orgamentaria, cronograma, indicadores e
mecani smos de parti cipacao.

Art. 31. A SEMED podera expedir orientacGes administrativas e pedagdgicas complementares, respeitadas as competéncias
normativas do Conselho Municipal de Educac&o.

Art. 32. Os atos normativos e documentos escolares relacionados a Politica serdo revistos e atualizados segundo as diretrizes
nacionais vigentes, observada a apreciacdo do Conselho Municipal de Educacdo quando cabivel e as orientagGes oficiais para
registro e acompanhamento.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CIDELANDIA, ESTADO DO MARANHAO, AOS 23 DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2026.

EUSTAQUIO SAMPAIO

Prefeito Municipal
Publicado por: FRANCISCO BATISTA DO NASCIMENTO
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: dmzdxtiyw2m20261023191007
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