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CHEFE DE GABINETE

DECRETO

DECRETO N° 018, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
DECRETO N° 018, DE 30 DE JANEIRO DE 2025
“Dispe sobre a ingtituicdo de Junta Médica da Prefeitura
Municipal de Cidelandia e d& outras providéncias” O
PREFEITO MUNICIPAL DE CIDELANDIA, Estado do
Maranhdo, EUSTAQUIO SAMPAIO, no uso de suas
atribuicbes legais, com fundamento no artigo 51 da Lei
Orgénica do Municipio. @~ DECRETA: Art. 1° Fica
instituida a Junta Médica Oficia do Municipio de
Cidelandia/MA, com afinalidade de: | - Redlizar pericias
meédicas para fins de avdiagdo de atestados e laudos
meédicos apresentados por servidores publicos municipais;
Il - Emitir laudos e pareceres médicos em casos solicitados
pela administrac@o publica; 111 - Promover a avaliagdo da
saide de servidores publicos municipais, quando
necess&io; |V - Colaborar na elaboracdo de politicas
publicas de salde voltadas para servidores publicos
municipais. Art. 2°. Os servidores publicos queiréo compor
a Junta Médica Oficial do Municipio seréo nomeados por
meio de Portariaespecifica. §1°. Osmédicos queintegram a
Junta Médica Oficial atuardo como peritos de forma
individual, sendo sua decisdo, depois de ratificada por mais
um integrante, soberana sobre quaisguer atestados. §2°. O
Municipio podera, aqual quer tempo, substituir os membros
da junta médica, garantindo a continuidade de suas
atividades. Art. 3° Fica estabelecido o prazo de 2 (dois) dias
Uteis, para em conjunto, apresentarem laudo médico
conclusivo ao Departamento de Recursos Humanos,
contados da data da dltima consulta. Art. 4° Os
profissionais nomeados para comporem a Junta Médica
Oficial ser8o convocados sempre que houver necessidade,
devendo ser comuni cados por meio da SecretariaMunicipal
de Administracdo, Plangjamento e Financas. Art. 5°. Os
meédicos que compdem a Junta Médica terdo competéncia
para: | - Ratificar ou contestar atestados médicos
apresentados pelos servidores; |l - Emitir pareceres sobre
pedidos de readaptacdo funcional, conforme legislacdo
municipal; Il - Avaiar a necessidade de afastamento do
servidor paratratamento de salide por periodos superiores a
3 (trés) dias e inferiores a 15 (quinze) dias; IV - Avdiar a
capacidade laborativa do servidor publico municipa; V -

Quinta, 30 de Janeiro de 2025 VOL: 9 | N2 412

ISSN 2966-4829

Avaliar afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho, incluindo os casos de auxilio-doenca. 81°. Os
atestados e pareceres médicos emitidos por outros
profissionais deverdo ser posteriormente remetidos a Junta
Médica para andlise e validag8o. §2°. Para fins deste
Decreto, considera-se profissional da Junta Médica Oficial
0 médico integrante do quadro de servidores municipais ou
devidamente designado paraessafuncao pelaadministracéo
publica. Art. 6°. O atestado assinado por um profissional
com prescricdo a partir de 1 (dia) de afastamento do
trabalho, sera protocolado no Departamento Recursos
Humanos, no prazo maximo de 02 (dois) dias. Paragrafo
Unico. N80 serfo aceitos atestados médicos com data
retroativa. Art. 7°. Os atestados médicos devem conter: | -
Motivo do afastamento; |1 - Nome completo do servidor; I
- Assinatura do médico, acompanhada do carimbo
profissional e nimero de registro no Conselho de Classe
(CRM); IV - Tempo de afastamento concedido ao servidor;
V - Cédigo Internacional de Doencas (CID), salvo em casos
em que o servidor optar pela omissdo deste dado, conforme
Resolucdo CFM n° 1.658/2002; V1 - Data da emisséo do
atestado. Art. 8% O reguerimento de afastamento do
servidor ao trabal ho deve ser protocol ado juntamente com o
atestado no Departamento de Recursos Humanos. Pardgrafo
Unico. O servidor ou seu representante sera notificado sobre
a data da realizag8o da pericia pela Junta Médica Oficial,
através do Departamento de Recursos Humanos. Art. 9°. Os
pareceres emitidos pela JuntaMédicadeverdo: | - Atender a
legislacdo vigente, sendo expressos de forma clara e
objetiva; Il - Restringir-se a aspectos técnicos, vedado
qualquer pronunciamento quanto ao mérito administrativo
da decisdo; Paragrafo Unico. A Junta Médica podera
solicitar exames complementares sempre que houver
dividas quanto a patologia apresentada pelo servidor. Art.
10. Os pareceres da Junta M édica poderdo ter as seguintes
conclusdes: | - "Apto para o Servigo Publico", quando o
servidor apresentar plenas condicdes fisicas e mentais para
0 desempenho de suas fungBes, Il - "Incapaz
Temporariamente para 0 Servigco", quando o servidor
necessitar de periodo de af astamento pararecuperagao; I11 -
"Incapaz Definitivamente para a Func¢do", quando houver
recomendacdo de readaptagdo funciond; IV - "Invdido
para o Servico Publico", quando constatada incapacidade
total e definitiva para o trabalho. Art. 11. Sera considerada
faltaao servico o diaem que o servidor se ausentar sem que
0 atestado médico apresentado sgja validado pela Junta
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Médica. Art. 12. A Junta médica ndo prescrevera
medicagdo a0 servidor examinado e o laudo, pericia ou
parecer técnico serd feito tendo em conta a concessdo ou
ndo dalicenca. Art. 13. O servidor ndo podera se recusar a
inspecdo médica, sob pena de suspensdo do pagamento de
Seus vencimentos ou remuneragdo, até a realizagdo da
inspecdo médica. Art. 14. As despesas decorrentes do
presente Decreto, correrdo por conta de dotagdes préprias
do Orcamento Municipal. Art. 15. Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicbes em contr&rio.  Registre-se, Publique-se e
Cumpra-se. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CIDELANDIA, ESTADO DO MARANHAO, AOS 30
DIASDOMESDE JANEIRODE 2025. EUSTAQUIO
SAMPAIO Prefeito Municipal

Publicado por: EUSTAQUIO SAMPAIO
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