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CONTRATO N° 089/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 045/2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MIINICIPIO DE CIDELANDIA E A EMPRESA
ELETROCOL LTDA.

O MUNICIPIO DE CIDELANDIA, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 01.610.134/0001-97, com sede na Av.
Senador La Roque, s/n, centra, Cidelandia/MA, atraves da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, doravante dcnominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo
Sr. CHROSTHOF VARGAS SAMPAIO, Secretario Municipal de Administrate e Finanpas, inscrito sob o
CPF n° 628.XXX.XXX-72 e a empresa ELETROCOL LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
10.548.494/0001-05, com sede na AVENIDA DIEGO SUCUPIRA, N° 152, RENASCEN£A, COLINAS -
MA, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.
SAMUEL MUNIS OLIVEIRA ROSA, inscrita sob oCPF n° 895.166.723-53, tern, entre si, ajustado o presente
Termo de Contrato, decorrente da Ata de Registro de Pre^os n° 017/2025, originariado resultado do Pregao
Eletronico N° 015/2025 tendo em vista o que consta no Processo N° 045/2025 e em observancia as disposifSes
da Lei n" 14.133/2021 e suas altera^Ses e de outras normas aplicaveis ao objeto deste contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratayao de empresa para Presta?5o de Servi?os continuos de manuten?3o preventiva e corretiva nos
predios publicos do municipio de Cidelandia - MA, conforme as especificaijdes, quantidades e condi$6es
estabelecidas neste Contrato, Termo de Referenda, Proposta de Pre^os da Contratada e Ata de Registro de
Pre?os, independentemente de sua transcrifao.

1.2. O valor total do presente contrato e de RS 740.510,73 (setecentos e quarenta mil, quinhentos e dez rcais
e setenta e tres centavos), conforme demonstrative a seguir:

Valor
UnitarioItem Descrito do Servi^o Unidade Valor Total

Presta^ao de ServiQos continuos de manuten?ao
preventiva e corretiva nos predios publicos do municipio
de Cidelandia - MA

1 Servi^o 740.510,73 740.510,73

VALOR TOTAL RS 740.510,73

1.2.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execufao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administrapao, frete, seguro e outras necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contrata^ao.
1.2.2. O valor acima e meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente executados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGA^AO

2.1. O prazo dc vigencia do presente contrato sera de 12 (doze) meses. a partir de sua assinatura. na forma do
art. 105 da Lei n° 14.133/2021 .
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2.1.1. O prazo de vigencia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o
objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providencias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.
2.2. A prorroga?ao de que trata o subitem anterior e condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condifoes e os pre?os permanecem vantajosos para a Administrate, permitida a negociato com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisites:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de presta9ao dos serv^os tern natureza
continuada;
2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execu9&o do contrato, com informa98es de que os servi90s
tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administra93o mantem interesse na realiza9ao
do servi9o;
2.2.4. Haja manifesta9ao expressa do contratado informando o interesse na prorroga9ao;
2.2.5. Seja comprovado que o contratado mantem as condi9oes iniciais de habilita9ao.
2.3.O contratado n3o tern direito subjetivo a prorroga93o contratual.
2.4. A prorroga9ao de contrato devera ser promovida mediante celebra9ao de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorroga98es contratuais, os custos n3o renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigencia da contrata9§o deverao ser reduzidos ou eliminados como condi9ao para a
renova93o.
2.6.0contrato n&o podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san98es de declara9§o
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangencias de
apIica9ao.
CLAUSULA TERCEIRA-DO MODELO DE EXECUQAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1.O regime de execu9ao contratual, os modelos de gestao e de execu9ao, assim como os prazos e condi9oes
de conclus3o, entrega, observa9ao e recebimento do objeto constam no Termo de Referenda, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA-DA SUBCONTRATA^AO

4.4. Nao sera administrada a subcontrata93o do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA-DOS CRITERIOS DE MEDIQAO E PAGAMENTO

5.1. Recebimento do Objeto
5.1.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota
fiscal ou documento de cobran9a equivalente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza9ao do
contrato, para fins de verifica9ao posterior de sua conformidade com as especifica9oes constantes no Projeto
Basico/Termo de Referencia e na Proposta de Pre90s da contratada.
5.1.2. O objeto podera ser rejeitado, total ou parcialmente, inclusive antes do recebimento provisorio, caso
esteja em desacordo com as especifica98es contratuais, devendo ser substituido em ate 5 (cinco) dias uteis,
contados da notifica9ao, as expensas da contratada, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
5.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de ate 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da nota
fiscal ou documento de cobran9a equivalente, mediante verificacao da conformidade e aceite formal, por m«io
de Termo de Recebimento Definitivo.
5.1.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, uma unica vez e por igual
periodo, mediante justificativa tecnica, caso seja necessaria diligencia para aferi9ao do objeto.
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5.1.5. Em caso de controversia sobre a execufSo, sera aplicado o disposto no art. 143 da Lei n° 14.133/2021,
devendo a empresa ser comunicada para emissao de nota fiscal referente a parcela incontroversa, para fins de
liquida9ao e pagamento.
5.1.6. O prazo para solu^o de falhas de execu?ao ou de inconsistencies na nota fiscal n3o sera computado
para fins de contagem do prazo de recebimento definitivo.
5.1.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada quanto a solidez,
seguranqa do servifo, nem quanto a responsabilidade tecnica e civil pela perfeita execu9ao do objeto.
5.2. Liquida9ao
5.2.1. Apos o recebimento da nota fiscal ou equivalente, inicia-se o prazo de ate 10 (dez) dias uteis para a
liquida9§o da despesa, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.
5.2.2. O prazo mencionado sera reduzido a metade quando se tratar de despesas que nao ultrapassem o limite
previsto no inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, mantendo-se a possibilidade de prorroga9ao.
5.2.3. Para fins de liquida9ao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobran9a
equivalente content:
b) Data de emissao;
c) Dados do contrato e do orgao contratante;
d) Periodo de execu9§o;
e) Valor a pagar; e
f) Eventual destaque do valor de reten96es tributdrias cabiveis.
5.2.4. Havendo erro ou impedimenta a liquida92o, a despesa ficara sobrestada ate saneamento pela contratada,
reiniciando-se a contagem do prazo apos a regulariza9ao, sem onus para a Administra9ao.
5.2.5. A nota fiscal devera estar acompanhada da comprova9ao de regularidade fiscal, social e trabalhista, via
consulta ao SICAF, a sites oficiais ou por documentos, conforme art. 68 da Lei n° 14.133/2021.
5.2.6. A Administraqao podera consultar o SICAF para:
a) Verificar a manutenqao das condi9oes de habilita9§o;
b) Identificar impedimentos a contrataqao com o Poder Publico.
5.2.6. Constatada irregularidade junto ao SICAF, sera a contratada notificada para regulariza93o ou
apresenta9ao de defesa em ate 5 (cinco) dias liteis, prorrogavel uma vez, a criterio da Administra9ao.
5.2.7. Na impossibilidade de consulta ao SICAF, a contratada deverii apresentar no mesmo prazo:
a) Certidao Conjunta de Tributes Federais e Divida Ativa da Uniao;
b) CertidSes de regularidade com as Fazendas Municipal e Estaduai;
c) CRF do FGTS;
d) CNDT.
5.2.8. Nao havendo regulariza92o ou sendo a defesa improcedente, o contratante comunicara aos orgdos
fiscalizadores e adotara providencias para resguardar os creditos publicos.
5.2.9. Persistindo a irregularidade, sera instaurado processo administrative para rescisao contratual, assegurada
a ampla defesa.
5.2.10. Enquanto comprovada a execu93o do objeto, os pagamentos seguirao normalmente, ate eventual
decisao de rescisao contratual por inadimplemento.
5.3. Pagamento
5.3.1. o pagamento sera efetuado no prazo de at<5 5 (cinco) dias uteis apos a finalizaqao da liquida9ao da
despesa.
5.3.2. Em caso de atraso de pagamento por culpa exclusiva da Administ^ao, serd devida compensaqao
financeira, calculada pela formula:
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EM = I x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias de atraso;
VP = Valor da parcela;
I = 0,00016438 (correspondente a 6% ao ano divididos por 365 dias).
Forma de Pagamento
5.3.3. O pagamento ser& feito mediante ordem bancaria para a conta corrente informada pela contratada.
5.3.4. Considera-se como data de pagamento o dia de emissSo da ordem bancaria.
5.3.5. Serao retidos os tributos exigidos por lei, conforme legisla^o aplicavel, independentemente do que
constar na planilha or9amentaria.
5.3.6. Caso a contratada seja optante pelo Simples Nacional, devera apresentar documento oficial que
comprove tal condifao, para isenfao das retenfoes previstas na legisla9ao especifica.
5.3.7. O pagamento a contratada, referente a presta9ao dos servi90s objeto deste contrato, ficara condicionado
a comprova9§o do cumprimento integral das obriga95es trabalhistas relativas aos empregados vinculados a
execu9§o contratual, especialmente:
I - Pagamento do salario mensal integral, incluindo adicionais, horas extras e repouso semanal remunerado,
referente ao mes anterior ao pagamento da fatura;
II-Pagamento, no prazo legal, do decimo terceiro salario devido ao empregado;
III - Concessao de ferias no prazo legal, com o pagamento da respectiva remunera9ao, conforme legisla9ao
vigente;
IV-Recolhimento regular e tempestivo do Fundo de Garantia do Tempo de Servi9o-FGTS e da Contribu^ao
Previdenciaria;
V-Pagamento das verbas rescisorias devidas no prazo legal;
VI-Apresenta9ao dos recibos de pagamento de vale-transporte e vale-alimenta9ao, conforme estabelecido em
norma coletiva;

Apresenta9ao dos recibos de pagamento de salarios e do decimo terceiro salario;
VIII - Registro regular da jomada de trabalho dos empregados.
VII

§ 1° Caso a Administra92o constate o inadimplemento de qualquer das obriga95es descritas no caput, devera
suspender o pagamento dos servi9os ate acompleta regulariza9ao da(s) pendencia(s), sob pena de se considerar
descumprida a obriga9ao contratual pela contratada.
5.4. O pagamento mensal devido pela contratante a contratada sera efetuado somente apos a comprova92o do
cumprimento das obriga9oes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servi9o — FGTS, referentes aos empregados que tenham participado da execu9ao dos servi90s contratados,
mediante apresenta9ao dos comprovantes pertinentes.

CLAUSULA SEXTA-DO REAJUSTE

6.1. Os pre90s inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de urn ano contado da data do
or9amento estimado.
6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado. os precos iniciais serao
rcajusiados, mediante a aplica9ao, pelo contratante, do Indice IPCA - Indice Nacional de Pre90S ao
Consumidor Ampla, exclusivamente para as obriga9oes iniciadas e concluidas apos a ocorrencia da
anualidade.
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6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
6.4. No caso de atraso ou n&o divulga9ao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variafao conhecida, liquidando a diferen^a correspondente tao logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.5. Nas aferifSes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(§o), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6.6.Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitu^ao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislafao entao em vigor.
6.7. Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegertlo novo indice oficial, para
reajustamento do pre?o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8.O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA -DAS OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

7.1. Sao obriga9oes da Administra9ao contratante:
I - Acompanhar, fiscalizar e supervisionar a execu9ao dos servi90s contratados, por meio de servidores
designados, conforme previsto na Lei Federal n° 14.133/2021;
II - Disponibilizar as informa96es, documentos e orienta9oes necessarias para a adequada execu9ao dos
servi9os;
III - Efetuar os pagamentos devidos a contratada, conforme medi96es aprovadas, prazos e condi96es
estipuladas no contrato;
IV-Comunicar formalmente a contratadas quaisquer irregularidades, falhas ou inconformidades verificadas
durante a execu9ao contratual, solicitando as providencias cabiveis;
V - Indicar os locais para realiza9§o dos serv^os e estabelecer os cronogramas e roteiros operacionais,
conforme a necessidade da Administra9ao;
VI-Providenciar, quando necessario, o acesso aos locais onde os serv^os deverao ser executados, desde que
de competencia municipal;
VII-Exercer, quando cabivel, o poder-dever de aplicar penalidades a contratada em caso de descumprimento
contratual.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1.Constituem obriga9oes da contratada:

8.1.1. Executar o objeto licitado, conforme especifica9oes do Projeto Basico/Termo de Referencia e em
consonancia com a proposta de pre9os apresentada;

8.1.2. Manter. durante toda a execu9§o do contrato, todas as conduces de habilita9ao e qualifica92o exigidas
na licita9ao, compativeis com as obriga9oes assumidas;

8.1.3. Providenciar, de forma imediata, a corre9ao de quaisquer deficiencias ou irregularidades apontadas pela
contratante;

8.1.4. Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros, decorrentes de ineficiencia,
negligencia ou irregularidade na execu9ao do contrato;
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8.1.5. Informar a contratante o nome do banco, agenda e numero da conta banciria para fins de recebimento
dos pagamentos devidos;

8.1.6. Assumir total responsabilidade por quaisquer danos pessoais ou materials causados por seus funcionarios
ao patrimonio publico ou a terceiros, durante a execufao dos servifos;
8.1.7. Substituir e/ou corrigir, as suas expensas, os servifos executados em desconformidade com o Projeto
Basico/Termo de Referenda e com a proposta de prepos;

8.1.8. Comunicar formalmente a Administra^ao, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedencia, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do cronograma pactuado, devidamente justificados e
comprovados;

8.1.9. Nao transferir a terceiros, nem mesmo parcialmente, as obrigafoes assumidas, tampouco subcontratar
servifos sem previa e expressa autoriza^ao da contratante, conforme condifoes estabelecidas neste Projeto
Basico/Termo de Referenda ou na minuta contratual;

8.1.10. Responsabilizar-se integralmente por todas as despesas relativas a tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, garantias e quaisquer
outros encargos incidentes sobre a execufao contratual, assim como:

8.1.10.1. informar mensalmente a contratante a rela^ao de trabalhadores que prestaram servipo na obra/servifo
contratado, fun?ao e salario.
8.1.11. Responder pelos vicios e danos decorrentes da execu^ao do objeto, nos termos dos artigos 12, 13 e 17
a 27 do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990);

8.1.12. Aceitar, nas mesmas condi90es contratuais, os acrescimos ou supressoes do objeto ate o limite legal
permitido, conforme disposto no art. 125 da Lei n° 14.133/2021;

8.1.13. Manter relaijao formal com a contratante, por meio de comunica?oes escritas, sendo admitidas
comunica9oes verbais apenas em situa96es de urgencia, devendo estas ser posteriormente formalizadas;

8.1.14. Reconhecer que a omissao ou tolerancia da fiscaliza9ao da contratante quanto a execu9§o contratual
nao exime a contratada de sua responsabilidade integral quanto ao fiel cumprimento das obriga90es assumidas;
8.1.15. Proceder a assinatura do contrato no prazo maximo de ate 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
da notifica9ao formal de adjudica92o, sob pena de aplica9ao das san90es previstas na Lei n° 14.133/2021;
8.1.16. indicar o preposto para representa-la na execu9ao do contrato junto ao contratante garantindo a
presta9ao de servi90s e dire9§o dos trabalhos realizados.
8.2.A contratada devera comprovar, mensalmente, o cumprimento integral de todas as obriga9<5es trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao Fundo de Garantia do Tempo de Servi9o-FGTS, concementes aos empregados
envolvidos na execu9§o dos servi9os contratados, sob pena de suspensSo do pagamento ate a devida
regulariza9ao, observando-se, especialmente, o seguinte:
I - O pagamento das verbas trabalhistas decorrentes da execu9ao dos serv^os devera ser realizado
exclusivamente mediante deposito bancario cm conta-saldrio, de preferdncia e em nome do trabalhador;
II — A contratante verificara de forma documental e sistematica, o cumprimento, pela contratada, das
obriga90es mencionadas no caput, especialmente quanto:
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a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e decimo terceiro salario;
b) a concessao de ferias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) a concessao dos beneficios legais ou convencionais, como auxilio-transporte, auxilio-alimenta9ao e auxflio-
saude, quando devidos;

d) aos depositos regulares e tempestivos do FGTS;

e) ao pagamento das obrigafdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados ate a data da
extin^ao do contrato;

f) a observancia da jomada de trabalho e das cond^Qes do meio ambiente do trabalho;

III -A contratante, diante da inercia da contratada por periodo superior a 15 (quinze) dias apos o vencimento
do prazo legal para pagamento das verbas rescisorias, realizara o pagamento diretamente aos empregados das
verbas salariais incontroversas, mediante retenfao dos valores devidos a contratada;

IV — A contratada devera observar e cumprir todas as normas de saude e seguran9a do trabalho previstas na
legisla9ao vigente, inclusive apresentando:

a) uma via dos programas de saude e seguran9a exigidos pela legisla9ao trabalhista;
b) os comprovantes de realiza9ao dos exames admissionais dos empregados vinculados a execu9ao do contrato,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias do inicio dos serves ou sempre que ocorrer a contrata92o ou rescisao de
empregados.

§ 1°O descumprimento de quaisquer das disposi9&es constantes nesta clausula ensejara a aplica9ao de san9oes
administrativas, podendo acarretando a rescisao unilateral do contrato em caso de reincidencia, nos termos da
legisla93o aplicavel.

§ 2° A ausencia da documenta95o comprobatoria das obriga9oes trabalhistas, previdenciarias, relativas ao
FGTS, bem como das exigencias relativas a saude e seguran9a do trabalho, acarretara:
I -a comunica9ao formal a contratada, especificando os documentos faltantes;

II-a reten9ao do pagamento da fatura mensal, proporcional ao inadimplemento, ate a integral regulariza9£lo.
§ 3° Persistindo a inadimplencia da contratada no prazo de ate 15 (quinze) dias contados da notifica93o prevista
no paragrafo anterior, a contratante podera efetuar o pagamento direto das obriga9des aos empregados da
contratada, desde que vinculados a execu9ao dos serves, mediante reten92o dos correspondentes valores da
contratada.
§ 4° O sindicato representante da categoria profissional deve ser notificado pela contratante para acompanhar
o pagamento das verbas referidas nos § 2° e § 3°.
8.3. Observar, durante a vigencia do contrato, a veda92o a contrata92o de servidor pertencente ao quadro de
pessoal da Administra9ao Publica.

CLAUSULA NONA -DO RF.EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

9.1. Os contratantes tern direito ao equilibrio economico-financeiro do contrato, procedendo-se a revisao do
mesmo, a qualquer tempo, em razao de fato imprevisivel ou previsivel, porem com consequencias
incalculaveis, que onere ou desonere excessivamente as obriga9oes pactuadas.
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9.2. A contratada devera formular a Administrate) requerimento para revisgo do contrato, comprovando a
ocorrencia do aludido fato, acompanhado de planilha de custos comparativa entre a data da formulaggo da
proposta e do momenta do pedido de revisgo, demonstrando a repercussgo financeira sobre o valor pactuado.
9.3. A planilha de custos referida no subitem anterior devera vir acompanhada de documentos comprobatorios,
tais como, notas fiscais de materias-primas, de transporte de mercadorias, lista de pregos de fabricantes,
alusivas a epoca da elaboraggo da proposta e do momenta do pedido de revisgo do contrato.
9.4. Sempre que forem atendidas as condigoes do CONTRATO, considera-se mantido seu equilibrio
economico-financeiro.
9.5. A analise da recomposigao do equilibrio economico-financeiro pressupoe a verificagao das condigoes
economicas globais do CONTRATO, mas restringe-se a neutralizaggo dos efeitos financeiros dos eventos
causadores de desequilibrio contratual, conforme disciplinado nesta Clgusula.
9.6. Com fundamento no disposto pelo art. 124, II, “d” da Lei 14.133/2021, o valor do contrato podera ser
alterado para restabelecer a relagao que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuiggo da administrate para a justa remuneragao da obra, servigo ou fomecimento, objetivando a
manutenggo do equilibrio economico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porem de consequencias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da executo
do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea economica
extraordinaria e extracontratual.
9.7. Os pedidos de reequilibrio economico-financeiro devem ser instruidos com documentos que comprovem
a ocorrencia de algumas das situagoes previstas pelo item anterior.
9.8. Os pedidos de reequilibrio economico-financeiro devem ser apreciados pela administraggo, a qual deve
emitir laudo tecnico ou instrumento equivalente, expedido pelo setor competente, por meio do qual e
certificado se o fato ou ato ocorrido repercutiu nos pregos pactuados no contrato;
9.9. Na analise dos pedidos de reequilibrio economico-financeiro nao deve ser avaliada a margem de lucre da
empresa, mas sim se o fato superveniente e capaz de trazer impactos financeiros que inviabilizem e/ou
impegam a execuggo do contrato pelo prego firmado inicialmente.

CLAUSULA DECIMA -DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
10.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.
10.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acrescimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo com o constante
no art. 125 Lei n° 14.133/2021.
10.3. Registros que nao caracterizam alteraggo do contrato podem ser realizados por simples apostiia,
dispensada a celebragSo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORNAMENTARIOS
4.1. As despesas decorrentes do presente Contrato corrergo por conta da seguinte DOTACAO
ORCAMENTARIA:

PODER EXECUTTVO
SEC. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
ADMIN1STRACAO
ADMINISTRAQAO GERAL

02
03
04
122
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APOIO ADMINISTRATE
MANUTENQAO DA SEC. DE ADMINISTRAQAO E FINANQAS
OUTROS SERVICOS DE TERCETTOS - PESSOA JURIDICA

0002
2006
3.3.90.39.00

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. A rescisao deste Contrato ocorrera nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.
12.2. Os casos de rescisao contratual ser3o formalmente motivados nos autos do Processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instru9ao inicial, a CONTRATADA tera o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade da
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providencias acauteladoras.
12.3. A rescisao deste Contrato podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito da Administrate;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licita9iio, desde que haja convenience
para a CONTRATANTE;
c) judicialmente, nos termos da legisla9§o.
12.4.Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme o caso, sera esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela
execuqSo do presente Contrato ate a data da rescisao.
12.5. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a reten9ao dos creditos decorrentes
deste Contrato, ate o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, alem das san96es previstas neste
instrumento.
12.6. Na hipotese de rescisao do contrato, os pagamentos devidos a contratada somente serao efetuados apos
a comprova9ao, por parte desta, da quita9ao integral de suas obriga9oes trabalhistas relativas ao periodo de
execu9ao do contrato, especialmente aquelas decorrentes da rela9ao com os empregados vinculados a presta9ao
dos serv^os objeto deste contrato.
12.7. Podera ser rescindido de forma unilateral na hipotese de nao pagamento dos salarios e das verbas
trabalhistas, e pelo nao recolhimento das contributes sociais, previdenciarias e para com o FGTS.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINQAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga9oes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.
13.2.Se as obriga9bes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigencia ficara prorrogada ate a conclusao
do objeto, caso em que devera a Administra93o providenciar a readequa9§o do cronograma fixado para o
contrato.
13.3.Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanqoes administrativas; e
b) podera a Administra9ao optar pela extin9do do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execu<j3o contratual.
13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga90es nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
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13.4.1. Nesta hip6tese, aplicam-se tambem os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.4.2. A alterafSo social ou a modificaQ2o da finalidade ou da estrutura da empresa nSo ensejara a extinpao
se n2o restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.4.2.1. Se a opera?£fo implicar mudanpa da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para altera?ao subjetiva.
13.5.O termo de extin$ao, sempre que possivel, sera precedido:
13.5.1. Balan^o dos eventos contratuais jacumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relapao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.2. Indenizafdes e multas.
13.6. A extinfSo do contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio economico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indeniza?ao por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).
13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantem vinculo de natureza tecnica,
comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fun^ao na licitafSo ou atue na fiscalizafao ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi?6es contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposifoes contidas na Lei n°
8.078, de 1990-Codigo de Defesa do Consumidor-e normas e princlpios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infrafao administrativa o fomecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155
da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
15.1.1. dar causa a inexecufao parcial do contrato;
15.1.2. dar causa a inexecufao parcial do contrato que cause grave danp a AdministrapSo, ao funcionamento
dos servifos publicos ou ao interesse coletivo;
15.1.3. dar causa a inexecufao total do contrato;
15.1.4. deixar de entregar a documentapao exigida para o certame;
15.1.5. nSo manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado;
15.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documenta^ao exigida para a contrata9ao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
15.1.7. ensejar o retardamento da execupao ou da entrega do objeto da licitapao sem motivo justificado;
15.1.8. apresentar declara^ao ou documenta^ao falsa exigida para o certame ou prestar declara^o falsa durante
a dispensa eletronica ou a execufao do contrato;
15.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execupao do contrato:
15.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declarapao falsa quanto as condifoes de
participa^ao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fomecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.
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15.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
15.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
15.2. O fomecedor que cometer qualquer das infra?6es discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san9oes:
a) Advertencia pela falta do subitem 15.1.1 deste Aviso de Contratafao Direta, quando nao se justificar a
imposi?ao de penalidade mais grave;
b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fomecedor, por qualquer das infrafoes dos subitens 15.1.1 a 15.1.12;
c) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Cidelandia, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos,
nos casos dos subitens 15.1.2 a 15.1.7 deste Aviso de Contrata^o Direta, quando n3ose justificar a imposifao
de penalidade mais grave;
d) Declara92o de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administra9ao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tres)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 15.1.8 a 15.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi9ao da penalidade mais grave;
15.3. A aplica9So das san9oes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a obriga9§o de
reparacao integral do dano causado a Contratante.
15.4. Todas as san96es previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
15.5. Antes da aplica9ao da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intima9§o.
15.6. Se a multa aplicada e as indeniza96es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, alem da perda desse valor, a diferen9a sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.
15.7. Previamente ao encaminhamento a cobrada judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunica9So enviada pela autoridade
competente.
15.8. A aplica9ao das san9oes realizar-se-a em processo administrative que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara9ao de inidoneidade
para licitar ou contratar.
15.9. Na aplica9So das san95es serao considerados:
15.9.1. a natureza e a gravidade da inffa9ao cometida;
15.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
15.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
15.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;
15.9.5. a implanta9ao ou o aperfei9oamento de programa de integridade, conforme normas e orienta9oes dos
orgaos de controle.
15.10. Os atos previstos como infixes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras normas
vigentes da Administra9ao que tambem sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na reterida norma.
15.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusSo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san9des aplicadas a pessoa juridica serao estendidos
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aos seus administradores e socios com poderes de administra?§o, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com rela?ao de coliga^ao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica previa.
15.12.0 Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplica?ao da san^ao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sanfoes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
S1CAF.
15.13.As sanfoes de impedimento de licitar e contratar e declara?ao de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilita<;ao na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZA^AO

16.1. A execu?ao do objeto sera acompanhada e fiscalizada por Representante da CONTRATANTE, por ela
designada, nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021.
16.2. A fiscaliza<;ao do contrato serd realizada de forma sistematica pela Administraijao, especialmente no
inlcio da presta^So dos servifos, adotando as seguintes providencias:
I — Elaborar planilha-resumo contendo a consolida?3o do Contrato Administrative e das obrigaijoes firmadas,
devendo incluir a relafao de todos os empregados terceirizados que prestam servifos no orgao, organizados
por contrato, com as seguintes informafoes: nome completo, mimero do CPF, fun^ao exercida, salario,
adicionais, gratifica9des, beneficios recebidos e respectivas quantidades (vale-transporte, auxllio-
alimentafao), horario de trabalho, ferias, licemjas, faltas, ocorrencias e horas extras trabalhadas;
II — Conferir, por amostragem, as anota^oes constantes nas Carteiras de Trabalho e Previdencia Social (CTPS)
dos empregados, conffontando-as com as informa96es fomecidas pela contratada e pelos proprios
trabalhadores, atentando-se especialmente para a data de inlcio do vinculo empregatlcio, a fun?ao exercida, a
remunerafto discriminada (salario-base, adicionais e gratificafdes) e eventuais alterafbes contratuais;
III- Verificar a compatibilidade do mimero de terceirizados e das fiu^oes desempenhadas com o previsto no
Contrato Administrativo;
IV-Observar que os salarios praticados nao sejam inferiores ao estipulado no contrato, na norma coletiva
aplicavel ou no piso salarial regional vigente;
V-Consultar as normas coletivas aplicaveis (acordos ou conven^des coletivas de trabalho) para identificar
obrigacoes adicionais, tais como concessao de auxllio-alimentafSo ou outros beneficios;
VI-Verificar a existencia de condifoes insalubres ou perigosas no local de trabalho, assegurando o pagamento
dos respectivos adicionais e a ado?ao de medidas de protegSo, inclusive o fomecimento de Equipamentos de
Proteifao Individual (EPIs), conforme os Programas de Preven^ao de Riscos Ambientais (PPRA) ou Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) da empresa contratada;
VII - Observar o cumprimento da obriga9§o relacionada a existencia e regularidade do seguro-garantia
previsto na Clausula 17, deste contrato.
16.3. A Administra93o fiscalizara o cumprimento das obriga9oes trabalhistas e sociais nas contrata9bes de
natureza continuada com dedica9ao exclusiva de mao de obra pela contratada, exigindo, mensalmente, a
comprova9ao do atendimento, dentre outras, das seguintes obriga95es:
1 - Anota9ao regular na Carteira de Trabalho e Previdencia Social (CTPS) dos empregados vinculados A
execucAo contratual;
II — Regularidade perante a Seguridade Social, nos termos do art. 195, §3°, da Constitui9ao Federal, sob pena
de rescisao contratual;
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III - Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servi?o (FGTS) relativo ao mes anterior, salvo se os
depositos forem realizados diretamente pela AdministrafSo, conforme previsto no instrumento convocatorio;
IV- Pagamento de salarios no prazo legal, correspondentes ao mes anterior;
V-Fomecimento de vale-transporte e auxilio-alimenta^ao, quando devidos;
VI- Pagamento do 13° (decimo terceiro) salario;

Concessao de ferias, com o respectivo pagamento do adicional constitucional;
VIII - Realizafio dos exames medicos admissionais, periodicos, demissionais e complementares, quando
aplicaveis;
IX — Fomecimento e entrega de Equipamentos de Protefao Individual (EPIs) aos trabalhadores, mediante
recibo;
X - Realiza?ao de cursos de treinamento e reciclagem exigidos por lei, quando aplicavel;
XI - Encaminhamento ao Ministerio do Trabalho e Emprego das informa<?6es exigidas pela legisla?3o
trabalhista, tais como RAIS e CAGED;
XU — Cumprimento das obrigafoes previstas em converses coletivas, acordos coletivos de trabalho ou
sentenpa normativa em dissldio coletivo;
XIII - Cumprimento integral das demais obrigapoes previstas na Consolida^ao das Leis do Trabalho (CLT)
relativas aos empregados vinculados a execu£ao do contrato.
16.4. A Administrate contratante devera, por meio do fiscal designado, exercer a fiscaliza<pao da execufao
do contrato, com especial aten^ao a regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da contratada, adotando,
para tanto, as seguintes medidas:
§ 1° Para fins de verifica^ao do cumprimento das obriga9des relativas ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servi90-FGTS, a contratada devera apresentar, mensalmente, os seguintes documentos:
I - Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
II - Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autentica9ao mecanica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancario ou comprovante emitido em caso de recolhimento pela Internet;
III-Copia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
IV-C6pia da Re^ao de Tomadores/Obras (RET).
§ 2° Para fins de verifica9ik) do cumprimento das obriga95es previdenciarias perante o Institute National do
Seguro Social- INSS, a contratada devera apresentar, mensalmente, os seguintes documentos:
I -Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GEFIP);
II — C6pia do Comprovante de Declarao a Previdencia Social;
III-C6pia da Guia da Previdencia Social (GPS), com autentica9ao mecanica ou acompanhada de comprovante
de recolhimento bancario ou comprovante emitido em caso de recolhimento pela Internet;
IV-Copia da Rela9ao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
V-C6pia da Rela9&o de Tomadores/Obras (RET).
§ 3° A Administrate devera, ainda, consultar mensalmente a situa9ao juridica da contratada junto ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fomecedores-SICAF e exigir, sempre que expirados os respectivos prazos
de validade, a apresenta9ao atualizada dos seguintes documentos:
I -CertidSo Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT);
II -Certidao de investiga9ao junto ao Ministerio Publico do Trabalho, quando cablvel;
III — Certidao Negativa dc DCbiio junto ao INSS (CND);
IV-Certidao Negativa de Debitos de Tributes e Contributes Federais;
V-Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

VII
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1.Como condi^ao para a assinatura do contrato, sera exigida da contratada a presta^So de garantia, inclusive
para assegurar o cumprimento das obrigafdes de natureza trabalhista, previdenciaria e relativas ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servi90 - FGTS, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, observando-se o limite de atd dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados vinculados
a execugao dos serv^os contratados.
§ 1° A garantia prestada devera ter prazo de validade de ate 90 (noventa) dias contados da data de encerramento
do contrato.
§ 2° A garantia podera ser exigida nas modalidades previstas na legislafao vigente, conforme estipulado no
instrumento convocatorio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA -DAS COMUNICACOES

18.1. Qualquer comunica^ao entre as partes a respeito do presente Contrato, s6 produzira efeitos legais se
processada por escrito, mediante protocolo, e-mail ou outro meio de registro, que comprove a sua efetiva9ao,
nao sendo consideradas comunica9oes verbais.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PROTE^AO DE DADOS PESSOAIS

19.1. As partes se comprometem a observar, no que couber, as disposi96es da Lei Federal n° 13.709/2018 —
Lei Geral de Prote9ao de Dados Pessoais (LGPD), no tratamento de dados pessoais eventualmente coletados,
utilizados, armazenados ou compartilhados em razao da execu9ao do presente contrato.

19.2. A CONTRATADA declare estar ciente de que devera adotar medidas de seguran9a, tecnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nSo autorizados e de situa9oes acidentais ou
ilicitas de destru^ao, perda, altera9ao, comunica9ao ou difusao, conforme previsto na legisla9ao vigente.
19.3. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar informa96es ou documentos que comprovem o
cumprimento, pela CONTRATADA, das obriga9oes previstas nesta clausula, bem como realizar auditorias, se
necessario.
19.4. Em caso de descumprimento da LGPD, a parte infratora sera responsabilizada nos termos da iegisla9ao
aplicavel, devendo ressarcir a outra parte por eventuais perdas e danos decorrentes.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata9<3es Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respective sitio oficial da
Prefeitura Municipal de Cidelandia -www.cidelandia.ma.gov.br.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA-DAS ASSINATURAS

21.1. As Partes reconhecem que a cdpia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do Contrato,
qualquer tipo de documento relacionando ao objeto do presente instrumento produz os mesmos efeitos legais
da via fisica original, nos termos da Lei n° 13.874/2019 e do Decreto n° 10.278/2020, e acordam n3o contestar
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sua validade, conteudo e integridade. As Partes convencional ainda que o Contrato podera ser assinado,
inclusive pelas testemunhas, de forma manuscrita ou por meio eletronico, ainda que nSo por certificado emitido
pela ICP-Brasil, nos termos ao art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n° 2.200-2/2001. A assinatura eletronica
sera feita, de comum acordo entre as partes, por meio do Assinador SERPRO ou pelo Adobe Acrobat ou
Plataforma Gov.br

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DO FORO

Fica eleito o foro da Justifa Estadual da Comarca de Afailandia, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as partes a seguir firmam
o presente Contrato, em 03 (tres) vias de igual teor e forma, para um so efeito, perante 02 (duas) testemunhas
que tambem os subscrevem.

Cidelandia-MA, 17 de julho de 2025.

CHROSTHOF Assinado de forma
digital por CHROSTHOF
VARGAS
SAMPAIO:62836846372
Dados:2025.07.17
14:25:25 -03'00'

CHROSTHOF VARGAS SAMPAIO
Secretario Municipal de Administrate e

Finan9as
CONTRATANTE

SAMUEL MUNIS Assinado de forma

OLIVEIRA
ROSA:89516672

VARGAS
SAMPAIO:628
36846372

digital por SAMUEL
MUNIS OLIVEIRA
ROSA:89516672353
Dados:2025.07.17
11:09K)5 -03'00'353

SAMUEL MUNIS OLIVEIRA ROSA
ELETROCOL LTDA

CNPJ: 10.548.494/0001-05
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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